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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПОКРОВ

Петушинского района Владимирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.09.2014








           № 322
Об утверждении Муниципальной программы «Реализация молодежной политики в городе Покров на 2014 – 2016 годы»
Опубликовано в городской общественно-политической газете «Покров смотрит в будущее» № 37(550) от 19.09.2014 стр. 7
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и постановлением администрации города Покров от 05.05.2014, №143 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Город Покров», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Покров», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Муниципальную программу «Реализация молодежной политики в городе Покров на 2015 – 2017 годы», согласно приложению.
2. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы города.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в городской общественно-политической газете «Покров смотрит в будущее» и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Город Покров» www.pokrovcity.ru.

И.о.Главы города







А.В. Бондаренко
Приложение 

к постановлению Администрации города 12.09.2014    № 322
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

 «Реализация молодежной политики в городе Покров на 2015 – 2017 годы»

I. Паспорт программы «Реализация молодежной политики
в городе Покров на 2015 – 2017 годы»
	Наименование Программы
	Программа «Реализация молодежной политики

в городе Покров на 2015 – 2017 годы» (далее – Программа).

	Координатор
	Заместитель Главы города.

	Ответственный исполнитель 
	Заместитель начальника отдела по оргработе муниципальной службе информационной политике и связям с общественностью.      

	Соисполнители 
	МБОУ ДОД  ЦРТДиЮ г. Покров.                            

	Цель
	Создание условий для эффективной самореализации молодежи и использование ее потенциала в интересах развития города. 

	Задачи 
	- Поддержка молодежных социальных позитивных инициатив;

- развитие молодежного парламентаризма;

- информационное обеспечение работы с молодежью.

	Целевые показатели (индикаторы) 
	1. Привлечение  молодежи, к участию в общественной жизни города;
2. Создание системы мероприятий, проводимых по инициативе и при активном участии молодежи;
3. Проведение социологических исследований в области молодежной политики.

	Сроки и этапы  реализации
	2015-2017 годы.

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета 
	Объем финансирования Программы на весь период ее реализации составляет 20 тыс. руб., в том числе:

- средства бюджета муниципального образования – 20,0 тыс. руб. <*>

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	- Увеличение количества молодежи, участвующей в общественной жизни города;
- увеличение количества публикаций и передач молодежной тематики и мероприятий проводимых по инициативе и при активном участии молодежи.


--------------------------------

<*> Средства бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению
1. Характеристика сферы деятельности

Мероприятия по осуществлению работы с детьми и молодежью являются одним из важных направлений деятельности органов местного самоуправления. Развитие города, темпы экономического роста, наличие социальной стабильности во многом определяются самочувствием молодежи, которая составляет трудовой, культурный и духовный потенциалом города.  Поэтому необходимо пристальное внимание со стороны муниципалитета к ее проблемам, трудностям, тенденциям в развитии с целью обеспечения эффективной самореализации молодежи.

В Покрове мероприятия по работе с молодежью непосредственно осуществляют структурные подразделения администрации, муниципальные и государственные образовательные учреждения, учреждения культуры.

Сегодня в Покрове работают учебные заведения, предоставляющие широкий спектр образовательных услуг, включая среднее профессиональное образование (ГОУ СПО «Покровский педагогический колледж) и высшее профессиональное образование (ГОУ ВПО Покровский филиал Московского государственного гуманитарного университета им. М.А.Шолохова).

В Покрове с численностью населения 17,7 тыс. человек, из которых 1,6 тыс. человек – дети школьного возраста, действуют 2 учреждения дополнительного образования детей – Детская школа искусств и Центр развития творчества детей и юношества.  Контингент учащихся ДШИ - 242 человека, из них художественное отделение – 60 учащихся, музыкальное отделение – 182 учащихся. В ЦРТДиЮ занимаются 712 человек по различным направлениям: художественно-эстетическому (15 объединений), социально-педагогическому (5 объединений), спортивно-техническому (1 объединение), физкультурно-спортивному (6 объединений). 

Кроме того, на стадионе «Покровский» на постоянной основе занимаются спортом 152 человека, в том числе 138 детей в 7 спортивных объединениях (секциях): футбол, бокс, каратэ-до, таэквон-до, настольный теннис, лыжные гонки, с 2014 года открыта новая секция для детей – хоккей. Дети регулярно участвуют в соревнованиях городского, районного, областного, межрегионального, всероссийского и международного уровней. Среди юных спортсменов есть чемпионы России, Европы, мира.  

На базе городского Дома культуры действуют 9 любительских объединений. Силами творческого коллектива дома культуры проведено 98 мероприятий, в которых приняли участие 2832 человека, большинство из которых – дети, суммарное количество зрителей всех мероприятий составило 19797 человек. 

Большую работу с детьми и молодежью проводят детская и городская библиотеки, организуя литературные вечера, творческие встречи, информационные уроки и семейные праздники.

Ежегодно на территории города проводятся массовые мероприятия с участием молодежи: День молодежи, День шоколада, День города Фестиваль культур и другие общегородские праздники. 

Поддержка молодым семьям в вопросах решения жилищной проблемы оказывается в рамках Муниципальной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей города Покров на 2014-2016 годы».

Таким образом, в городе Покрове сложилась инфраструктура, направленная на реализацию творческого, спортивного, интеллектуального, предпринимательского потенциала. 

В то же время требуют поддержки молодежные инициативы, выходящие за рамки существующей системы работы с молодежью. Это является одной из причин недостаточной включенности молодежи в жизнь города, социальной апатии среди части молодого поколения, традиционного нигилизма, присущего молодежной среде.  

Для большего охвата молодежи, вовлечения ее в программы развития города, требуется внедрение новых форм работы с молодежью, способствующих повышению ее активности и инициативности. Одним из направлений такой работы является организационная, материально-техническая поддержка Молодежного правительства Петушинского района, сформированного весной 2012 года по инициативе молодежи.  

Применение программно-целевого метода в решении обозначенных проблем позволит:

- выявить тенденции в молодежной среде;

- обеспечить системность и эффективность оказания поддержки молодежным проектам;

- решать актуальные проблемы молодежи с участием самой молодежи;

- дополнить и развить имеющуюся инфраструктуру молодежной сферы.

 Для большего охвата молодежи, вовлечения ее в программы развития города, требуется внедрение новых форм работы с молодежью, способствующих повышению ее активности и инициативности. Одним из направлений такой работы является организационная, материально-техническая и финансовая поддержка Молодежного парламента муниципального образования «Город Покров», сформированного в октябре 2010 года по инициативе молодежи.  

Применение программно-целевого метода в решении обозначенных проблем позволит:

- выявить тенденции в молодежной среде;

- обеспечить системность и эффективность оказания поддержки молодежным проектам;

- решать актуальные проблемы молодежи с участием самой молодежи;

- дополнить и развить имеющуюся инфраструктуру молодежной сферы. 

2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности

Цель: создание условий для эффективной самореализации молодежи и использование ее потенциала в интересах развития города.

Задачи программы:

- поддержка молодежных социальных позитивных инициатив;

- развитие молодежного парламентаризма;

- информационное обеспечение работы с молодежью.
3. Целевые показатели (индикаторы)

В целях реализации указанных в Программе задач определены следующие целевые показатели:

1. Привлечение  молодежи, к участию в общественной жизни города;
2. Создание системы мероприятий, проводимых по инициативе и при активном участии молодежи;
3. Проведение социологических исследований в области молодежной
 политики.
4. Сроки и этапы реализации

Реализация Программы будет осуществляться в один этап с 2014 по 2016 годы.

5. Основные мероприятия

Мероприятия Программы предусматривают формирование системы выявления и поддержки инициативной молодежи. Мероприятия сгруппированы по следующим направлениям, соответственно поставленным задачам:
5.1. Поддержка молодежных социальных позитивных инициатив:

- привлечение молодежи к формированию и реализации целевых программ по работе с молодежью; 

- развитие системы городских культурно-массовых, досуговых и спортивных мероприятий с участием молодежи;
- организационная и материально-техническая поддержка молодежных инициатив, направленных на развитие города;

- проведение семинаров, конференций, круглых столов с участием молодежи.
5.2. Информационное обеспечение работы с молодежью:
- проведение мониторинга по вопросам молодежной проблематики;

- освещение вопросов работы с молодежью в СМИ;

- содействие в организации молодежной редакции; 

- содействие интеграции молодежи в Единую городскую информационную сеть.

В течение всего периода реализации Программы будет осуществляться мониторинг тенденций в молодежной среде, будут проводиться анкетирование и социологические опросы молодежи. 

Источник финансирования – по возможности городской бюджет.  Объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в соответствии с объемами ассигнований, предусмотренных для реализации Программы в соответствующем бюджете на очередной финансовый год. Возможно привлечение внебюджетных средств на реализацию программных мероприятий. 

6. Меры муниципального регулирования
Муниципальное регулирование в сфере реализации Программы включает:

- косвенные инструменты муниципальной поддержки, которые будут осуществляться путем внесений соответствующих изменений и дополнений в нормативные правовые акты в случае внесения изменений в федеральные и региональные нормативные правовые акты.

Сведения об основных мерах муниципального регулирования в сфере реализации Программы представлены в таблице 3.
7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий


Реализация Программы позволит качественно изменить работу с молодежью в муниципальном образовании, повысить эффективность бюджетных затрат на проведение молодежных мероприятий, будет способствовать вовлечению молодежи в реализацию городских программ в целях развития муниципального образования. 

Неисполнение мероприятий Программы может привести к сокращению объемов муниципальной поддержки молодежи в улучшении их досуга и инициатив в целях формирование системы выявления и поддержки инициативной молодежи в Покрове и во Владимирской области в целом.
8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления,  организациями и гражданами

В рамках Программы предусматривается взаимодействие с органами государственной власти.
Участие акционерных обществ с государственным участием, общественных, научных и иных организаций, а также целевых внебюджетных фондов в реализации Программы не предусмотрено.
В реализации мероприятий Программы принимают участие:

- муниципальные образовательные учреждения;

-муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования;

- муниципальное учреждение «Городской информационный центр «Покров-Медиа».
К участию в реализации программных мероприятий по согласованию привлекаются государственные образовательные учреждения, предприятия и организации, жители города. 
9. Ресурсное обеспечение

При разработке стратегии ресурсного обеспечения Программы учитывались реальная ситуация в финансово-бюджетной сфере города и высокая социальная значимость проблемы, а также реальная возможность ее решения только при значительной государственной поддержке и вовлечении в инвестиционную деятельность всех участников реализации Программы.

Объемы бюджетных ассигнований на реализацию Программы должны обеспечить возможность реализации мероприятий, направленных на достижение ее целей и задач.

Общий объем финансирования Программы на весь период ее реализации составляет 0 (ноль) Руб. 
Финансовые ресурсы необходимы для следующих целей:

- приобретение памятных сувениров и призов для поощрения молодежных инициатив;

- приобретение инструментов и расходных материалов для содействия в реализации мероприятий по инициативе молодежи;

- расходы на проведение социологических опросов в молодежной среде;

- расходы на размещение материалов по молодежной тематике в СМИ;

- расходы на выпуск изданий молодежной редакции.
10. Риски и меры по управлению рисками
Риск неуспешной реализации Программы, при исключении форс-мажорных обстоятельств, оценивается как минимальный, так как финансовая поддержка будет оказана тем инициативам, которые направлены на развитие города, выполнение большинства программных мероприятий ориентированы на поддержку процессов, уже начатых Молодежным парламентом, деятельность которого поддержана администрацией г. Покров и подведомственными муниципальными учреждениями. В то же время существует административный риск, связанный со сменой непосредственных исполнителей Программы, а также с недостаточным финансированием. Для снижения рисков предполагается постоянный мониторинг исполнения Программы.
11. Конечные результаты и оценка эффективности

Успешное выполнение мероприятий позволит более полно использовать потенциал молодежи, будет способствовать решению актуальных проблем молодежи при активном участии самой молодежи. 

Целевыми индикаторами для определения результативности Программы является увеличение следующих показателей:  

1. Количество целевых программ, принятых или скорректированных с предварительным обсуждением среди молодежи;
2. Количество городских культурных, досуговых, спортивных мероприятий и число участников;
3. Количество мероприятий по инициативе и при активном участии молодежи.
Основной целью оценки эффективности расходования бюджетных средств является обеспечение экономного и рационального использования бюджетных средств. Оценка эффективности расходования бюджетных средств может производиться на основе показателей выполнения Программы. Бюджетная эффективность реализации Программы повышается при росте достигнутых значений приведенных показателей.

Таблица 1. Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы
	Код аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевых показателей (индикаторов)

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	МП
	Пп
	
	
	
	отчет
	оценка
	прогноз

	12
	0
	 
	Муниципальная программа «Реализация молодежной политики

в городе Покров на 2015 – 2017 годы»



	
	
	1
	Привлечение  молодежи, к участию в общественной жизни города.


	%
	20
	-
	-

	
	
	2
	Создание системы мероприятий, проводимых по инициативе и при активном участии молодежи.
	
	2
	
	

	
	
	3
	Проведение социологических исследований в области молодежной политики.
	
	2
	
	

	
	


Таблица 2.  Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения
	Ожидаемый непосредственный результат
	Взаимосвязь с целевыми показателями (индикаторами)

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	

	12
12
	0
0
	01
02
	4
4
	1. Поддержка молодежных социальных позитивных инициатив:

- привлечение молодежи к формированию и реализации целевых программ по работе с молодежью; 

- развитие системы городских культурно-массовых, досуговых и спортивных мероприятий с участием молодежи;

- организационная и материально-техническая поддержка молодежных инициатив, направленных на развитие города;

- проведение семинаров, конференций, круглых столов с участием молодежи.

2. Информационное обеспечение работы с молодежью

- проведение мониторинга по вопросам молодежной проблематики;

- освещение вопросов работы с молодежью в СМИ;

- содействие в организации молодежной редакции; 

- содействие интеграции молодежи в Единую городскую информационную сеть.


	Заместитель начальника отдела по оргработе муниципальной службе информационной политике и связям с общественностью      
Отдел по оргработе, муниципальной службе, информационной политике и связям с общественностью администрации г. Покров) 


	2015-2017
	позволит более полно использовать потенциал молодежи, будет способствовать решению актуальных проблем молодежи при активном участии самой молодежи. 
	1. Количество целевых программ, принятых или скорректированных с предварительным обсуждением среди молодежи;

2. Количество городских культурных, досуговых, спортивных мероприятий и число участников;

3. Количество мероприятий по инициативе и при активном участии молодежи.




Таблица 3. Сведения о применении мер муниципального регулирования 

	 №
п/п
	     Вид нормативного   правового акта     
	    Основные положения     

нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель и соисполнитель
	  Ожидаемые сроки   принятия   

	1. 
	Постановление

Администрации г.Покров      
	Предложение о корректировке Муниципальной программы «Реализация молодежной политики

в городе Покров на 2015 – 2017 годы»

с учетом выделенных на ее реализацию средств,  
уточнения целевых  индикаторов, показателей,  затрат по мероприятиям     
	Заместитель начальника отдела по оргработе муниципальной службе информационной политике и связям с общественностью      
Отдел по оргработе, муниципальной службе, информационной политике и связям с общественностью администрации г. Покров) 

- Финансово-экономическое управление администрации г.Покров                             
	Ежегодно, по мере необходимости


Таблица 4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	И
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦС
	ВР
	2015 год
	2016 год 
	2017 год 

	02
12

12
	0
0

0
	02
01

02
	8
4

4
	
	Муниципальная программа «Реализация молодежной политики

в городе Покров на 2015 – 2017 годы»

ставление молодым семьям Владимирской области - участникам Подпрограммы социальных выплат на приобретение (строительство) жилья.
1. Поддержка молодежных социальных позитивных инициатив:

- привлечение молодежи к формированию и реализации целевых программ по работе с молодежью; 

- развитие системы городских культурно-массовых, досуговых и спортивных мероприятий с участием молодежи;

- организационная и материально-техническая поддержка молодежных инициатив, направленных на развитие города;

- проведение семинаров, конференций, круглых столов с участием молодежи.

2. Информационное обеспечение работы с молодежью

- проведение мониторинга по вопросам молодежной проблематики;

- освещение вопросов работы с молодежью в СМИ;

- содействие в организации молодежной редакции; 

- содействие интеграции молодежи в Единую городскую информационную сеть.


	Заместитель начальника отдела по оргработе муниципальной службе информационной политике и связям с общественностью      
Отдел по оргработе, муниципальной службе, информационной политике и связям с общественностью администрации г. Покров) 

- Финансово-экономическое управление администрации г.Покров                             
	703
703

703

703
	07
07

07

07
	07
07

07

07
	1200000
1200000

1200000

1200000
	244
244

244

244
	20,0
20,0
	 
	  


Таблица 5. Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования 

	Код аналитической программной классификации
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. рублей

	
	
	
	Итого 
	2015 год
	2016 год 
	2017 год 

	МП
	Пп
	
	
	
	
	
	

	02
	 
	Муниципальная программа «Реализация молодежной политики

в городе Покров на 2015 – 2017 годы»


	Всего
	
	
	 
	  

	
	
	
	Городской бюджет 
	20,0
	20,0
	 
	  

	
	
	
	в том числе:
	20,0
	20,0
	 
	  

	
	
	
	собственные средства городского бюджета 
	20,0
	20,0
	 
	  

	
	
	
	субсидии из бюджета субъекта Российской Федерации
	
	
	 
	 

	
	
	
	субвенции из бюджета субъекта Российской Федерации
	
	
	
	

	
	
	
	иные межбюджетные трансферты из бюджета субъекта Российской Федерации, имеющие целевое назначение
	
	
	 
	  

	
	
	
	средства бюджета субъекта Российской Федерации, планируемые к привлечению
	
	
	 
	 

	
	
	
	иные источники
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